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IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO l'Avviso "Prot. n. AOODGAI/4462  del 31 marzo 2011 per la presentazione delle proposte relative alle Azioni del Programma Operativo Nazionale: "Competenze per lo Sviluppo" - Annualità 2011;

VISTO: il Piano Integrato di Istituto elaborato nell’ambito dei PON “Competenze per lo sviluppo” annualità 2011/12

VISTA: le note n° AOODGAI 12281 31.10.2011 e prot. n. AOODGAI/12340 del 02/11/2011  
 con le quali il M.P.I. autorizza l’avvio delle attività relative all’ azione  C-1-FSE-2011-2403  
 VISTO: il Decreto del Dirigente Scolastico prot. N.  123/ ePon del 09/11/2011 di assunzione fondi al bilancio 

VISTE: Le “Disposizioni ed Istruzioni per l'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2007/2013-Edizione 2009". 

VISTI: l’allegato IV “Istruzioni e disposizioni operative per il PON – Competenze per lo sviluppo” e l’allegato VI “ Indicazioni ed orientamenti metodologici per gli Obiettivi ed Azioni del FSE” del PON 2007/2013

VISTI: i criteri generali per la stipula di contratti di prestazione d’opera  per lo svolgimento di particolari attività o insegnamenti definiti dal Consiglio di Istituto a norma dell’art. 33 comma 2 del D.I. 44/01 e del D.A. 895/01;

EMANA
Il presente avviso per la selezione finalizzata al reclutamento di esperti esterni all’istituzione e  il conferimento di incarichi di docenza nei corsi tematici indirizzati ad alunni di Scuola Primaria e Secondaria di Primo Grado, come di seguito specificati:
ASSE I “CAPITALE UMANO”  -  OBIETTIVO C “Migliorare i livelli si conoscenza e competenza dei giovani”

	AZIONE
	N. e TITOLO MODULI FORMATIVI
	ORE  per modulo
	DESTINATARI
	N. ESPERTI

	C1 – Area delle lingue

Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave – comunicazione in lingua madre


	N 1 modulo formativo: 

“Giocando si impara”

	50 ore
	Alunni  2^ classe di scuola primaria
	1

	
	N 1 modulo formativo: 

“ Dal leggio delle emozioni …alle parole in scena”


	50 ore
	Alunni 4^ e 5^
 scuola primaria
	1

	C1 – Area delle lingue

Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave – comunicazione in lingue straniere
	Modulo n. 1 formativo
English? Yes,we can!
* con certificazione Cambridge – livello Starters
	100 ore
	 alunni 4^ e 5^ classe di scuola primaria


	1

	
	Modulo n. 1 formativo
English? Yes,we can!
* con certificazione Cambridge – livello Movers
	100 ore
	Alunni di scuola primaria e secondaria in possesso di livello starters
	1

	C1 – Area matematico/scientifica

“interventi per lo sviluppo delle competenze chiave – competenze di base in scienze e tecnologia
	n. 1 modulo formativo

“ Mare Nostrum” 
	30 ore
	alunni classi 2^ classe di scuola primaria 
	1

	C1 – Area matematico/scientifica

“interventi per lo sviluppo delle competenze chiave – competenze di base in matematica
	n.1 modulo formativo

“ Da Archimede a Pitagora. Matemati….cando insieme”
	30 ore
	 alunni classi 3^ e 4^ di scuola primaria
	1

	
	n.1 modulo formativo

“ Giò con Geo”
	50 ore
	Alunni classi 2^ Scuola Secondaria di Primo Grado
	2 esperti di cui:
n. 1 per 40 ore per attività di matematica
n. 1 per 10 ore per attività d’arte


Soggetti partecipanti
Quali soggetti partecipanti si intendono le persone fisiche in possesso dei titoli culturali e professionali richiesti dal bando in relazione alle specificità di ogni singolo modulo formativo.

Descrizione del piano e delle specifiche attività da svolgere
Il piano integrato è inserito coerentemente nel POF e prevede il rafforzamento del curricolo della scuola mediante l’adozione di metodologie coinvolgenti, stimolanti, prioritariamente a carattere laboratoriale, funzionali agli obiettivi di ogni modulo formativo. 
Sono richieste professionalità che, sulla base dei titoli posseduti e delle esperienze condotte in ordine soprattutto alla specificità e  alla fascia di età cui si rivolge il modulo formativo, siano effettivamente  in grado di strutturare un piano di attività funzionale allo sviluppo dei seguenti percorsi e obiettivi  di apprendimento:
	MODULO FORMATIVO
	

	“Giocando si impara”
	Le attività del modulo, rivolto ad alunni di classi seconde di scuola  primaria anche in difficoltà di apprendimento, dovranno mirare allo sviluppo e al consolidamento delle competenze di letto – scrittura  per migliorare la qualità dell’apprendimento dei corsisti e consentire il pieno raggiungimento delle competenze previste dalle indicazioni del curricolo di scuola primaria.
Il modulo nasce dall'esigenza di voler avviare i discenti ad una autonomia scolastica attraverso interventi educativi e metodologici alternativi ed innovativi. 

OBIETTIVI DELL'INTERVENTO

o Consolidare ed arricchire le competenze di base

o Potenziare le capacità comunicative, linguistiche ed espressive

o Favorire la capacità di ascolto e di produzione linguistica

o Conoscere ed usare diversi tipi di linguaggio (verbale, sonoro, corporeo, fantastico)

OBIETTIVI SPECIFICI DI APPRENDIMENTO

o Potenziare le abilità della letto - scrittura

o Potenziare il sistema fonologico

o Rinforzare l'associazione fonema - grafema

o Migliorare le capacità di comunicazione in lingua italiana

o Compiere le prime esperienze di scrittura in modo consapevole e autonomo



	“Dal leggio delle emozioni …alle parole in scena”
	L'idea nasce dall'esigenza di consentire agli alunni della nostra Istituzione scolastica, proveniente da un ambiente socio-culturale medio-basso, povero di stimoli socio-culturali, di entrare in contatto con nuove realtà di conoscenza, per apprendere l'importanza delle proprie abilità creative, per imparare a comunicare attraverso nuove forme di linguaggio, spaziando dall'uso del corpo, all'uso della voce, all'ascolto. 
L’esperienza  di apprendimento  dovrà essere di tipo interdisciplinare   e prevedere l’utilizzo di una  didattica  laboratoriale che privilegi  l'espressione

linguistica con consolidamento delle strutture lessicali e l'uso dei linguaggi non verbali, quali la musica e la drammatizzazione.

Si tratterà di potenziare negli alunni , in contesti ludici e creativi, la capacità di  mettere in gioco la lingua italiana in attività di lettura e analisi di testi di vario genere letterario, di rielaborare creativamente  le opere lette  per poi usare il canto e la drammatizzazione per  mettere in scena un prodotto finale frutto della loro rielaborazione. 

L'attività di drammatizzazione si configura infatti  come processo analogico,cognitivo-emotivo, rielaborativo tipico del pensiero creativo. 
OBIETTIVI DELL'INTERVENTO

o Consolidare e arricchire le competenze di base di lingua italiana

o Potenziare le capacità comunicative, linguistiche ed espressive

o Favorire la capacità di ascolto e di produzione linguistica

o Conoscere ed usare diversi tipi di linguaggio (verbale, sonoro, corporeo, fantastico)

o Potenziare la capacita di raccontare, dire, comunicare con creatività e l'espressività

OBIETTIVI SPECIFICI DI APPRENDIMENTO

o Acquisire e potenziare le strutture lessicali semplici e complesse della lingua italiana

o Potenziare le abilità della letto-scrittura

o Migliorare le proprie capacita di comunicazione in lingua italiana

o Migliorare la capacità di analisi, comprensione e rielaborazione scritta e orale di testi di vario genere

o Leggere, analizzare e comprendere la differenza tra un testo narrativo, un testo poetico e un testo teatrale

o Sviluppare l'espressività attraverso l'interpretazione di ruoli

o Sviluppare la capacità di utilizzare la voce in un contesto corale attraverso la musica e le parole

o Utilizzare i diversi tipi di linguaggi, verbali e non verbali, per raccontare e rielaborare in maniera creativa un testo

o Sviluppare la capacità immaginativa



	“English? Yes, we can!”
	L’obiettivo  dei moduli formativi è l'acquisizione di una competenza comunicativa in lingua inglese che metta gli alunni nella condizione di usare la lingua straniera come effettivo strumento di comunicazione, adeguato ai diversi contesti. Dovrà dunque essere privilegiato un approccio di tipo comunicativo che permetta agli alunni di apprendere la lingua come effettivo mezzo di comunicazione e di sviluppare tutte e quattro le abilità fondamentali: listening, reading, speaking, writing.

I due percorsi sono finalizzati  al superamento dell'esame Cambridge Young Learners English Test, livello Starters e livello Movers. 

OBIETTIVI DELL'INTERVENTO

-Assunzione di descrittori di competenze condivisi, tratti dal Quadro comune europeo di riferimento

-Ricaduta didattica positiva nell'ambito della personalizzazione dei piani di studio, con conseguente aumento della motivazione e delle potenzialità

-Accesso agli esami della certificazione esterna con validità 

-Acquisizione di una competenza comunicativa che permetta di servirsi della lingua in modo adeguato al contesto

-Potenziamento delle strutture cognitive, attraverso il confronto con i diversi modi di organizzare la realtà che sono propri di altri sistemi

linguistici

-Ampliamento della riflessione sulla propria lingua e sulla propria cultura, attraverso l'analisi comparativa con altre lingue e culture

OBIETTIVI SPECIFICI DI APPRENDIMENTO

-Sviluppare le capacità lessicali degli alunni, rispetto alle competenze di listening, reading, writing, speaking

-Comprendere e utilizzare espressioni familiari di uso quotidiano e formule comuni per soddisfare bisogni di tipo concreto

-Utilizzare lessico di base su argomenti di vita quotidiana

-Conoscere e applicare le regole grammaticali fondamentali

-Pronunciare correttamente un repertorio di parole e frasi memorizzate di uso comune

-Utilizzare semplici modalità di scrittura: messaggi brevi, lettera informale



	“Mare Nostrum”
	Il modulo "MARE NOSTRUM: acqua, colori, suoni e sensazioni" si articolerà in un percorso didattico rivolto agli alunni di classe seconda  di scuola primaria, dovrà sviluppare un percorso scientifico-antropologico legato all'ambiente marino prediligendo, data la fascia d'età degli alunni, l'aspetto ludico-creativo con attività artistico-cognitive ,la sperimentazione di  semplici esperimenti scientifici e l’osservazione diretta di fenomeni legati all’ambiente marino.

L'acqua, infatti,  è per i bambini un naturale elemento di gioco e di divertimento, attraverso di essa hanno la possibilità di vivere sensazioni piacevoli, di conoscere, di esplorare.

OBIETTIVI DELL'INTERVENTO

-Conoscere l'ambiente costiero e marino nei suoi aspetti: morfologici, biologici, naturalistici e antropologici

-Conoscere gli aspetti di vita e la cultura legati al mare: le tradizioni, le attività del passato e del presente, le specie ittiche, le tecniche di pesca,

i tipi di imbarcazione

-Favorire la creazione di un legame fra i bambini e il mare, in quanto elemento principale del proprio territorio

-Favorire atteggiamenti corretti e responsabili finalizzati alla salvaguardia dell'ambiente

-Promuovere l'acquisizione del metodo scientifico Galileiano d'indagine della realtà (osservazione, ipotesi e sperimentazione)

-Sviluppare capacità critiche e propositive

-Usare con proprietà gli strumenti e le attrezzature del laboratorio scientifico

OBIETTIVI SPECIFICI DI APPRENDIMENTO

-Comprendere l'importanza che il binomio UOMO - NATURA ha per la vita umana

-Approfondire le conoscenze inerenti il territorio: aspetto geo-fisico, aspetto storico-culturale, aspetto economico-produttivo

-Sviluppare curiosità e interesse a "scoprire", ad "esplorare" la realtà circostante, a porre domande, discutere, confrontare ipotesi,

spiegazioni, soluzioni e azioni

-Sviluppare la capacità di osservare fenomeni naturali con attenzione e sistematicità

-Migliorare le conoscenze e l'uso del linguaggio scientifico

 ARTICOLAZIONE DEL PERCORSO DIDATTICO

Il percorso svilupperà i seguenti argomenti:

Le percezioni sensoriali (colori, suoni, rumori, odori e sensazioni del mare)

Il paesaggio marino

I movimenti del mare

La flora e la fauna del mare

Ecosistema marino

L'uomo e il mare

La filiera del pesce

L'inquinamento del mare

Visite guidate proposte

-Visita guidata presso il Museo del Mare di Ognina

-Visita guidata presso l'Area Marina Protetta di Acitrezza

-Passeggiata naturalistica presso l'Oasi del Simeto

-Visita al mercato del pesce e al porto di Catania

-Visita guidata presso l'acquario di Giarre



	“Da Archimede a Pitagora. Matemati...cando insieme”
	 Il modulo formativo si propone di sviluppare abilità matematiche di base riprendendo, potenziando, approfondendo conoscenze acquisite  e motivando  tutti gli allievi, attraverso il ricorso ad attività a forte connotazione ludica di tipo operativo-manipolativo anche con   l’ausilio di  strumenti e sussidi multimediali.

OBIETTIVI DELL'INTERVENTO

-Consolidare ed arricchire le conoscenze in campo matematico

-Utilizzare metodi di calcolo diversificati

-Leggere la realtà e risolvere problemi impiegando non solo forme verbali ed iconiche, ma anche simboliche

-Utilizzare la creatività per favorire l'apprendimento della matematica

OBIETTIVI SPECIFICI DI APPRENDIMENTO

-Potenziare la capacità di pensiero a partire da situazioni di aula nelle quali si possa determinare o analizzare fatti, stabilire relazioni, dedurre

conseguenze

-Potenziare le capacità di ragionamento e di azione

-Promuovere l'espressione e la comunicazione di fatti inerenti la matematica

-Riconoscere analogie, regolarità, differenze

-Incentivare l'uso di schemi

-Favorire la capacità di risolvere problemi di qualsiasi tipo

-Sviluppare la capacità di lavoro scientifico anche nei suoi risvolti quotidiani, artigianali, artistici...

-Favorire la capacità di descrivere fenomeni sociali e naturali in termini di modelli matematici adeguati alle competenze ed all'età

-Saper usare i dati a disposizione e sapere quali dati cercare

-Favorire la capacità di congetturare, argomentare, dimostrare, definire

-Sviluppare la capacità di risolvere giochi matematici



	“Giò con Geo”
	Il progetto è rivolto agli alunni delle prime e seconde classi della scuola secondaria di I grado ed ha lo scopo di innalzare i livelli di apprendimento, per la promozione delle competenze chiave, in particolare per la geometria, mediante attività ludico - manipolative con l'uso del laboratorio informatico e della LIM. Il percorso da sviluppare dovrà avere  un carattere interdisciplinare  che coinvolga in particolare la Matematica, la Tecnologia, l'Arte, le Scienze, le Lettere e preveda la realizzazione di un prodotto finale.

Gli alunni dovranno essere coinvolti  in attività pratiche e manipolative con forte connotazione ludica, singole e di gruppo che li indurranno a sperimentare e costruire figure e modelli con materiali vari. 

Il percorso didattico richiede, pertanto, il reclutamento di n. 2 figure professionali con differenti requisiti come da tabelle allegate al bando.
Obiettivi Specifici di Apprendimento

Conoscenze

-Consolidare ed arricchire le conoscenze sugli enti fondamentali della Geometria piana e relative proprietà: retta, segmento, angoli, poligoni a

tre lati e quattro lati

-Consolidare la conoscenza del concetto di grandezza, misura e unità di misura e la conoscenza del sistema metrico decimale

-Migliorare e consolidare le conoscenze sugli elementi di geometria analitica

-Migliorare l'apprendimento sulla rappresentazione di punti e figure piane nel piano ortogonale

-Acquisire il concetto di equivalenza e dell'equiscomponibilità di figure piane

-Apprendere il calcolo delle aree delle figure piane

Abilità

-Sapere applicare e utilizzare le proprietà degli enti geometrici fondamentali e delle figure poligonali in situazioni problematiche

-Saper misurare, scegliendo l'unità di misura opportuna

-Stimare misure

-Riconoscere, disegnare e costruire i vari tipi di triangolo e punti notevoli

-Riconoscere, disegnare e costruire i poligoni (quadrilateri)

-Individuare, disegnare e costruire poligoni equivalenti

-Saper applicare il principio di equiscomponibilità

-Calcolare l'area di triangoli e di quadrilateri

-Utilizzare e potenziare abilità tecnico- operative

Competenze

-Individuare relazioni e proprietà geometriche attraverso la costruzione di modelli e loro utilizzo

-Leggere la realtà e risolvere problemi impiegando non solo forme verbali ed iconiche ma anche forme simboliche caratteristiche della

matematica (numeri, figure, misure) dando particolare significato alla geometria

-Realizzare una composizione pittorica su tema geometrico




Profilo professionale e trattamento economico

Agli esperti viene richiesto il possesso di competenze specifiche attinenti ai moduli formativi su indicati e meglio esplicitati nelle tabelle valutazione titoli allegate al presente bando.

Gli interessati dovranno  svolgere l’incarico senza riserva e secondo il calendario strutturato dal GOP e indicato nel presente Bando, assicurando altresì la propria presenza agli incontri propedeutici all’inizio e fine  dell’attività formativa del Progetto.

L’incarico sarà di collaborazione saltuaria e occasionale.

La retribuzione per gli esperti è calcolata secondo i parametri fissati dall’U.E relativi al Programma Operativo Nazionale “Competenze dello sviluppo “2007/13, il cui compenso orario si intende al lordo delle ritenute di legge.

Il compenso totale sarà corrisposto al termine delle attività, successivamente all’erogazione del finanziamento, e nessuna responsabilità in merito potrà essere attribuita alla scuola.

La prestazione professionale sarà, perciò, retribuita con  compenso pari ad € 45,00,  per ogni ora di incarico effettivamente svolta e comprensiva di ogni onere a carico del lavoratore e  dell’Amministrazione.
Il compenso potrà subire delle modifiche all’atto dell'individuazione, a seconda dello status giuridico – fiscale dell’esperto, al fine di determinare il lordo dipendente e accantonare ex ante le ritenute a carico dell’Amministrazione (IRAP, INPS, etc.)
Il compenso orario comprende, inoltre, ogni attività connessa alla realizzazione del progetto secondo le Linee-guida stabilite per la gestione dei Fondi Strutturali Europei ( documentazione iniziale, in itinere, conclusiva dell’attività, inserimento on-line dei dati relativi alle mansioni dell’esperto, presenza negli incontri propedeutici all’inizio delle attività e per l’organizzazione delle manifestazioni conclusive del progetto, collaborazione tra operatori dei corsi e quanto sia compreso nella progettazione del Piano integrato). 

Gli eventuali aspiranti dipendenti da altra Amministrazione Pubblica o Istituzioni Scolastiche dovranno essere autorizzati dall’Amministrazione o Istituzione di appartenenza (art. n° 53 Dlgs 165/01) già all’atto della presentazione dell’istanza.

Il contratto non dà luogo a ritenute previdenziali né a trattamento di fine rapporto. 
L’esperto dovrà provvedere in proprio alle eventuali coperture assicurative per infortuni e responsabilità civile.

Calendari e Sede
Le attività dei moduli formativi di cui sopra si svolgeranno presso la sede dell’Istituto Comprensivo Statale “Maria Montessori” secondo la calendarizzazione riportata nel presente prospetto:
	MODULO
	TEMPI DI ATTUAZIONE
	INCONTRI
	GIORNI
	ORE

	modulo formativo: 

“Dal leggio delle emozioni …alle parole in scena”


	Marzo/giugno 2012
	2 incontri settimanali
	mercoledì e venerdì
	 15,30/18,00

	Moduli formativi 

“English? Yes, we can!”
* con certificazione Cambridge – livello Starters
	Marzo 2012-Marzo 2013
	2 incontri settimanali
	mercoledì  e venerdì
	15,30/18,00

	modulo formativo

“Mare Nostrum
	Marzo/giugno 2012
	1/2 incontri settimanali
	mercoledì e/o venerdì
	 15,30/18,00

	modulo formativo

“Da Archimede a Pitagora. Matemati...cando insieme
	Marzo/giugno 2012
	1/2 incontri settimanali
	mercoledì e/o venerdì
	 15,30/18,00

	modulo formativo

“Giò con Geo”
	Marzo/giugno 2012
	2 incontri settimanali
	mercoledì e venerdì
	 15,30/18,00

	modulo formativo: 

“Giocando si impara”
	0ttobre 2012/

Marzo 2013
	2 incontri settimanali
	mercoledì e venerdì
	 15,30/18,00


Presentazione delle domande – termini e modalità
I soggetti partecipanti a tali incarichi, dovranno far pervenire domanda, ognuno per la propria tipologia,  utilizzando l’allegato n. 1 al presente bando, corredato da:
· Curriculum Vitae in formato europeo
· Allegato/i A/B/C/D/E/F relativo/i al/i modulo/i per cui si concorre debitamente compilato/i nella sezione di competenza
· Fotocopia firmata del documento di identità e del codice fiscale

· Autocertificazione dei titoli e delle esperienze specifiche utili all’attribuzione dell’incarico con l’indicazione della votazione finale (ove prevista) resa ai sensi dell’art. 2 della Legge 04/01/1968    n. 15, dell’art. 3 della Legge n. 127/97 e del D.P.R. n. 445/2000
· Autorizzazione al trattamento dei dati personali in conformità al D.Lgs. n.196/03 e successive modifiche e integrazioni
Le domande dovranno pervenire entro le ore 14:00 del 13/02/2012. Verranno prese in considerazione esclusivamente le istanze presentate:

· in formato cartaceo brevi manu presso l’Ufficio di Segreteria del I.C.S. “MARIA MONTESSORI”, sito in Via Della Bainsizza,1 – 95122 CATANIA.

· Tramite posta ordinaria inviando le domande all’indirizzo Via Della Bainsizza,n. 1
Non saranno accettate le istanze pervenute fuori termine (non fa fede il timbro postale). 
Le domande dovranno essere indirizzate, in busta chiusa, al “Dirigente scolastico dell’Istituto Comprensivo Statale “Maria Montessori”, via della Bainsizza, n. 1 Catania.

Sulla busta dovrà essere indicata anche la dicitura “BANDO DI SELEZIONE ESPERTI – cod. C-1-FSE-2011-2403 - MODULO FORMATIVO “(Titolo del modulo formativo)”  P.O.N. AOODGAI 4462 – 31/03/2011 – Piani Integrati 2011
Qualora gli aspiranti  volessero presentare istanza per più di un incarico, dovranno specificare il titolo di incarico richiesto in ordine di preferenza, considerato che ogni concorrente, utilmente incluso in graduatoria, non può stipulare più di un contratto per le attività del PON in oggetto.

Selezione degli esperti 

La selezione degli esperti verrà effettuata sulla base dei seguenti criteri deliberati dagli OO.CC. di cui alle tabelle A/B/C/D/E/F per la selezione degli esperti formatori specifici per ogni modulo formativo:

· Titoli accademici e culturali;

· Competenze certificate di informatica per la gestione della piattaforma;

· Competenze ed esperienze specifiche rispetto alla tipologia e agli obiettivi del modulo formativo
· Eventuali pubblicazioni  attinenti al modulo formativo.
A parità di punteggio sarà data precedenza al candidato più giovane.

Valutazione delle istanze
La valutazione delle istanze, l’attribuzione dei punteggi e la formulazione della graduatoria è effettuata dal GOP in base alle tabelle valutazione titoli allegate al presente bando.

Si precisa che l’analisi comparativa dei curricula mira a verificare l’adeguatezza dei titoli, delle competenze e delle esperienze dei candidati in rapporto agli obiettivi e alle caratteristiche di ogni modulo formativo , non verranno pertanto valutati titoli  non attinenti  agli stessi.
Graduatorie

Le graduatorie relative ad ogni modulo formativo saranno pubblicate all’Albo di questo Istituto Scolastico e sul sito della scuola al seguente indirizzo: www.mmontessorict.info . 
L’affissione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno produrre reclamo entro 15 gg. dalla data di pubblicazione. Trascorso tale termine,  in assenza di reclami, questo Istituto Scolastico procederà all’affidamento dell’incarico ai  vincitori della selezione.

I candidati vincitori verranno convocati telefonicamente per un colloquio preliminare.

Stipula del contratto

Alla stipula del contratto i candidati prescelti sono tenuti a produrre le documentazioni e ogni attestazione a riprova di quanto dichiarato nel curriculum europeo.

Gli Esperti dovranno produrre la documentazione dichiarata e/o autocertificazioni, completa di quanto attiene ai requisiti generali di ammissione presso le pubbliche amministrazioni:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione Europea;

b) idoneità fisica all’impiego

c) esistenza del diritto di elettorato attivo

d) inesistenza di dispensa o destituzione dall’impiego presso pubbliche amministrazioni o interdizione da uffici pubblici in base a sentenza passata in giudicato.

Per gli aspiranti dipendenti da altre Amministrazioni o istituzioni scolastiche, che dovranno essere autorizzati dal proprio Dirigente, la stipula del contratto sarà subordinata al rilascio di detta autorizzazione (Art.n.53, D.Lgs 165/01).

Trattamento dati personali:

La sottoscrizione della domanda costituisce autocertificazione della veridicità delle informazioni e autorizzazione al trattamento dei dati personali, ai fini dell’attività istituzionale come da D.Lgs 196/2003.

I dati forniti da ciascun candidato in occasione della partecipazione al presente procedimento ed al successivo eventuale rapporto contrattuale, saranno trattati esclusivamente ai fini dello svolgimento dell’attività istituzionale dell’amministrazione, così come espressamente disposto dall’art. 13 del decreto legislativo 30.06.2003 n. 196 e successive integrazioni.
Si precisa che il Responsabile del trattamento dei dati personali  nonché del procedimento è il DSGA della scuola sig.ra Anna Mirone
Pubblicità

Il presente Bando viene pubblicizzato mediante:
· Affissione all’Albo dell’ Istituto Scolastico
· Pubblicazione sul sito internet dell’Istituto Comprensivo: www.mmontessorict.info
· Invio on line  a tutte le scuole della Provincia di Catania, di ogni ordine e grado, per affissione nei rispettivi Albi
· Affissione all’Albo Pretorio del Comune di Catania

· Affissione all’Albo della sede della delegazione Comunale  VIII municipalità
                                                                                                      Il Dirigente Scolastico  

 






dr.ssa Maria Concetta Lazzara
TABELLA  A                                                         VALUTAZIONE TITOLI

Azione C 1- Modulo formativo“Giocando s’impara”

Requisiti richiesti per l’ accesso:

· Competenze di informatica certificate e/o autocertificate per la gestione della piattaforma

· Laurea in Psicologia o Lettere Moderne

La valutazione dei titoli dichiarati sarà effettuata dal GOP secondo la seguente griglia. 

Punteggio massimo 70 punti

	Titoli

accademici e

culturali

max. punti 25

	Altra Laurea o  Diploma di Laurea Triennale inerente le tematiche del modulo.
	Punti 03

	
	Abilitazione all’insegnamento alla scuola Primaria
	Punti 01

	
	Master 1° e 2° livello attinenti  la didattica e la metodologia inerenti le tematiche del corso per cui si presenta l’istanza
	Punti 05

	
	Per ogni corso di specializzazione/perfezionamento post-laurea inerente le tematiche del modulo.
	Punti 02

	
	Per ogni attestato di partecipazione conseguito al termine di corsi di aggiornamento/formazione effettuato da un Ente Pubblico o autorizzato da un Ministero o da una Regione inerente le tematiche del modulo.
	Punti 01

	Competenze ed Esperienze

max. punti 40

	Esperienza lavorativa in qualità di esperto esterno  in moduli formativi attinenti gli obiettivi del corso in PON,POR , o comunque progetti dell’U.E. riferiti alle annualità della  programmazione 2007/2013
	Punti 05

	
	Esperienza lavorativa in qualità di esperto esterno  in moduli formativi attinenti gli obiettivi del corso in PON,POR , o comunque progetti dell’U.E. antecedenti alla programmazione 2007/2013
	Punti 03

	
	Per ogni esperienza documentata di docenza/tutoraggio promossa da istituzioni scolastiche in progetti volti a valorizzare l’apprendimento attraverso metodologie creative in soggetti in età evolutiva.
	Punti 03

	Pubblicazioni

max. punti 5
	Per ogni pubblicazione inerente il settore di intervento su riviste internazionali e atti di congresso internazionali
	Punti 01

	
	Per ogni pubblicazione inerente il settore di intervento su riviste nazionali e atti di congresso nazionali
	Punti 0,50


TABELLA  B                                              VALUTAZIONE TITOLI 

Azione C 1 – Modulo formativo “Dal leggio delle emozioni… alle parole in scena”

Requisiti richiesti per l’ accesso:

· Competenze di informatica certificate e/o autocertificate per la gestione della piattaforma

· Abilitazione all’insegnamento nella scuola primaria o abilitazione all’insegnamento cl. A043

La valutazione dei titoli dichiarati sarà effettuata dal GOP secondo la seguente griglia. 

Punteggio massimo 78 punti

	Titoli

accademici e

culturali

max. punti 25

	Laurea in Lettere Moderne con indirizzo in arte – musica - spettacolo (corso di laurea DAMS)
	Punti 10

	
	Laurea in Scienze della Formazione o in Lettere
	Punti 05

	
	Diploma di Laurea Triennale attinente il modulo
	Punti 01

	
	Master 1° e 2° livello attinenti  la didattica e la metodologia inerenti le tematiche del modulo per cui si concorre
	Punti 05

	
	Per ogni corso di specializzazione/perfezionamento post-laurea inerente le tematiche del modulo
	Punti 01

	
	Per ogni attestato di partecipazione conseguito al termine di corsi di aggiornamento/formazione inerente il settore di intervento
	Punti 0,50

	Competenze

ed
Esperienze

max. punti 50
	Esperienza lavorativa in qualità di esperto esterno  in moduli formativi per alunni di Scuola Primaria attinenti gli obiettivi del corso in PON,POR , o comunque progetti dell’U.E. riferiti alle annualità della  programmazione 2007/2013
	Punti 05

	
	Esperienza lavorativa in qualità di esperto esterno  in moduli formativi per alunni di Scuola Primaria attinenti gli obiettivi del corso in PON,POR , o comunque progetti dell’U.E. antecedenti alla programmazione 2007/2013
	Punti 03

	
	Esperienza lavorativa in qualità di tutor in moduli formativi per alunni di Scuola Primaria attinenti gli obiettivi del corso in PON,POR , o comunque progetti dell’U.E. riferiti alle annualità della  programmazione 2007/2013
	Punti 03

	
	Esperienza lavorativa in qualità di tutor in moduli formativi per alunni di Scuola Primaria attinenti gli obiettivi del corso in PON,POR , o comunque progetti dell’U.E. antecedenti alla programmazione 2007/2013
	Punti 01

	
	Per ogni esperienza documentata di docenza/tutoraggio promossa da istituzioni scolastiche in progetti inerenti il settore di intervento e destinata ad alunni di scuola dell’obbligo
	Punti 03

	Pubblicazioni

max. punti 3
	Per ogni pubblicazione inerente il settore di intervento su riviste internazionali e atti di congresso internazionali
	Punti 1

	
	Per ogni pubblicazione inerente il settore di intervento su riviste nazionali e atti di congresso nazionali
	Punti 0.50


TABELLA C                                              VALUTAZIONE TITOLI

Azione C 1- Modulo formativo “English? Yes,we can!”

Requisiti richiesti per l’ accesso:

· Madrelingua 

· Diploma di livello universitario conseguito in paesi anglofoni e/o Laurea in Lingue e Letteratura straniera

· Competenze di informatica certificate e/o autocertificate per la gestione della piattaforma

La valutazione dei titoli dichiarati sarà effettuata dal GOP secondo la seguente griglia. 

Punteggio massimo 58 punti

	Titoli

accademici e

culturali

max. punti 15
	Altra Laurea
	Punti 3

	
	Abilitazione all’insegnamento della lingua inglese
	Punti 1

	
	Per ogni corso di specializzazione/perfezionamento post laurea inerente il settore di intervento
	Punti 1

	
	Per ogni corso di specializzazione/perfezionamento all’estero, in Paesi anglofoni, inerente gli obiettivi del modulo
	Punti 1

	Competenze

ed
Esperienze

max. punti 40
	Esperienza lavorativa in qualità di esperto esterno in moduli formativi per alunni di scuola Primaria e Secondaria di Primo Grado attinenti la disciplina di docenza in PON,POR , o comunque progetti dell’U.E. riferiti alle annualità della  programmazione 2007/2013
	Punti 6

	
	Esperienza lavorativa in qualità di esperto esterno in moduli formativi per alunni attinenti la disciplina di docenza in PON,POR , o comunque progetti dell’U.E. antecedenti alla programmazione 2007/2013
	Punti 4

	
	Per ogni anno di docenza in corsi Cambridge presso istituti linguistici accreditati
	Punti 4

	
	Per ogni anno di docenza in corsi Trinity presso istituti linguistici accreditati
	Punti 3

	
	Per ogni esperienza documentata di docenza promossa da istituzioni scolastiche in progetti inerenti gli obiettivi del modulo e destinata ad alunni di scuola dell’obbligo
	Punti 3

	Pubblicazioni

max. punti 3
	Per ogni pubblicazione inerente il settore di intervento su riviste internazionali e atti di congresso internazionali
	Punti 1

	
	Per ogni pubblicazione inerente il settore di intervento su riviste nazionali e atti di congresso nazionali
	Punti 0,50


TABELLA  D  

                             VALUTAZIONE TITOLI

Azione C 1 – Modulo formativo “Mare Nostrum”

Requisiti richiesti per l’ accesso:

· Abilitazione all’insegnamento nella scuola primaria

· Competenze di informatica certificate e/o autocertificate per la gestione della piattaforma

La valutazione dei titoli dichiarati sarà effettuata dal GOP secondo la seguente griglia. 

Punteggio massimo 78 punti

	Titoli

accademici e

culturali

max. punti 25

	Laurea in Scienze Biologiche/Scienze Naturali/ Chimica
	Punti 10

	
	Laurea in Scienze della Formazione 
	Punti 5

	
	Diploma di Laurea Triennale attinente il modulo
	Punti 02

	
	Master 1° e 2° livello attinenti  la didattica e la metodologia inerenti le tematiche del modulo per cui si concorre
	Punti 05

	
	Per ogni corso di specializzazione/perfezionamento post-laurea inerenti le tematiche del modulo per cui si concorre
	Punti 1

	
	Per ogni attestato di partecipazione conseguito al termine di corsi di aggiornamento/formazione inerenti le tematiche del modulo per cui si concorre. 
	Punti 0,50

	Competenze/ Esperienze

professionali
max. punti   50

	Esperienza lavorativa in qualità di esperto esterno  in moduli formativi per alunni di Scuola Primaria attinenti gli obiettivi del modulo, in PON,POR , o comunque progetti dell’U.E. riferiti alle annualità della  programmazione 2007/2013
	Punti 5

	
	Esperienza lavorativa in qualità di esperto esterno  in moduli formativi per alunni di Scuola Primaria attinenti gli obiettivi del modulo, in PON,POR , o comunque progetti dell’U.E. antecedenti alla programmazione 2007/2013
	Punti 3

	
	Esperienza lavorativa in qualità di tutor in moduli formativi per alunni di Scuola Primaria attinenti gli obiettivi del modulo, in PON,POR , o comunque progetti dell’U.E. riferiti alle annualità della  programmazione 2007/2013
	Punti 3

	
	Esperienza lavorativa in qualità di tutor in moduli formativi per alunni di Scuola Primaria attinenti gli obiettivi del modulo, in PON,POR , o comunque progetti dell’U.E. antecedenti alla programmazione 2007/2013
	Punti 1



	
	Per ogni esperienza documentata di docenza/tutoraggio promossa da istituzioni scolastiche in progetti inerenti il settore di intervento e destinata ad alunni di scuola primaria
	Punti 3

	Pubblicazioni

max. punti 3
	Per ogni pubblicazione inerente il settore di intervento su riviste internazionali e atti di congresso internazionali
	Punti 1

	
	Per ogni pubblicazione inerente il settore di intervento su riviste nazionali e atti di congresso nazionali
	Punti 0,50


TABELLA  E  

                               VALUTAZIONE TITOLI 

Azione C 1 – Modulo formativo “Da Archimede a Pitagora. Matemati…cando insieme” 

Requisiti richiesti per l’ accesso:

· Abilitazione all’insegnamento nella scuola primaria

· Competenze di informatica certificate e/o autocertificate per la gestione della piattaforma

La valutazione dei titoli dichiarati sarà effettuata dal GOP secondo la seguente griglia. 

Punteggio massimo 78 punti

	Titoli

accademici e

culturali

max. punti 25

	Laurea in Matematica/ Scienze Biologiche/Scienze Naturali
	Punti 10

	
	Laurea in Scienze della Formazione 
	Punti 5

	
	Diploma di Laurea Triennale attinente il modulo
	Punti 02

	
	Master 1° e 2° livello attinenti  la didattica e la metodologia inerenti le tematiche del modulo per cui si concorre
	Punti 05

	
	Per ogni corso di specializzazione/perfezionamento post-laurea inerenti le tematiche del modulo per cui si concorre
	Punti 1

	
	Per ogni attestato di partecipazione conseguito al termine di corsi di aggiornamento/formazione inerenti le tematiche del modulo per cui si concorre. 
	Punti 0,50

	Competenze/ Esperienze

professionali
max. punti   50

	Esperienza lavorativa in qualità di esperto esterno  in moduli formativi per alunni di Scuola Primaria attinenti gli obiettivi del modulo, in PON,POR , o comunque progetti dell’U.E. riferiti alle annualità della  programmazione 2007/2013
	Punti 5

	
	Esperienza lavorativa in qualità di esperto esterno  in moduli formativi per alunni di Scuola Primaria attinenti gli obiettivi del modulo, in PON,POR , o comunque progetti dell’U.E. antecedenti alla programmazione 2007/2013
	Punti 3

	
	Esperienza lavorativa in qualità di tutor in moduli formativi per alunni di Scuola Primaria attinenti gli obiettivi del modulo, in PON,POR , o comunque progetti dell’U.E. riferiti alle annualità della  programmazione 2007/2013
	Punti 3

	
	Esperienza lavorativa in qualità di tutor in moduli formativi per alunni di Scuola Primaria attinenti gli obiettivi del modulo, in PON,POR , o comunque progetti dell’U.E. antecedenti alla programmazione 2007/2013
	Punti 1



	
	Per ogni esperienza documentata di docenza/tutoraggio promossa da istituzioni scolastiche in progetti inerenti il settore di intervento e destinata ad alunni di scuola primaria
	Punti 3

	Pubblicazioni

max. punti 3
	Per ogni pubblicazione inerente il settore di intervento su riviste internazionali e atti di congresso internazionali
	Punti 1

	
	Per ogni pubblicazione inerente il settore di intervento su riviste nazionali e atti di congresso nazionali
	Punti 0,50


TABELLA  F  

                              VALUTAZIONE TITOLI 

Azione C 1-  Modulo formativo “ Giò con Geo”
Esperto per n.40 ore di docenza
Requisiti richiesti per l’ accesso:

· Abilitazione all’insegnamento della scuola secondaria di I grado A059

· Competenze di informatica certificate e/o autocertificate per la gestione della piattaforma

La valutazione dei titoli dichiarati sarà effettuata dal GOP secondo la seguente griglia. 

Punteggio massimo 78 punti

	Titoli

accademici e

culturali

max. punti 25

	Laurea in Matematica/ Scienze Biologiche/Scienze Naturali
	Punti 10

	
	Laurea in Scienze della Formazione 
	Punti 5

	
	Diploma di Laurea Triennale attinente il modulo
	Punti 02

	
	Master 1° e 2° livello attinenti  la didattica e la metodologia inerenti le tematiche del modulo per cui si concorre
	Punti 05

	
	Per ogni corso di specializzazione/perfezionamento post-laurea inerenti le tematiche del modulo per cui si concorre
	Punti 1

	
	Per ogni attestato di partecipazione conseguito al termine di corsi di aggiornamento/formazione inerenti le tematiche del modulo per cui si concorre. 
	Punti 0,50

	Competenze/ Esperienze

professionali
max. punti   50

	Esperienza lavorativa in qualità di esperto esterno  in moduli formativi per alunni di Scuola Secondaria di I grado attinenti gli obiettivi del modulo, in PON,POR , o comunque progetti dell’U.E. riferiti alle annualità della  programmazione 2007/2013
	Punti 5

	
	Esperienza lavorativa in qualità di esperto esterno  in moduli formativi per alunni di Scuola Secondaria di I grado attinenti gli obiettivi del modulo, in PON,POR , o comunque progetti dell’U.E. antecedenti alla programmazione 2007/2013
	Punti 3

	
	Esperienza lavorativa in qualità di tutor in moduli formativi per alunni di Scuola Secondaria di I grado attinenti gli obiettivi del modulo, in PON,POR , o comunque progetti dell’U.E. riferiti alle annualità della  programmazione 2007/2013
	Punti 3

	
	Esperienza lavorativa in qualità di tutor in moduli formativi per alunni di Scuola Secondaria di I grado attinenti gli obiettivi del modulo, in PON,POR , o comunque progetti dell’U.E. antecedenti alla programmazione 2007/2013
	Punti 1



	
	Per ogni esperienza documentata di docenza/tutoraggio promossa da istituzioni scolastiche in progetti inerenti il settore di intervento e destinata ad alunni di scuola dell’obbligo
	Punti 3

	Pubblicazioni

max. punti 3
	Per ogni pubblicazione inerente il settore di intervento su riviste internazionali e atti di congresso internazionali
	Punti 1

	
	Per ogni pubblicazione inerente il settore di intervento su riviste nazionali e atti di congresso nazionali
	Punti 0,50


TABELLA  G  

                                  VALUTAZIONE TITOLI 

Azione C 1 – Modulo formativo “Giò con Geo”
Esperto per n. 10 ore di docenza
Requisiti richiesti per l’ accesso:

· Abilitazione all’insegnamento della scuola secondaria di I grado A028

· Competenze di informatica certificate e/o autocertificate per la gestione della piattaforma

La valutazione dei titoli dichiarati sarà effettuata dal GOP secondo la seguente griglia. 

Punteggio massimo 78 punti

	Titoli

accademici e

culturali

max. punti 25

	Laurea in storia dell’arte
	Punti 10

	
	Accademia di Belle Arti 
	Punti 05

	
	Diploma di Laurea Triennale attinente il modulo
	Punti 02

	
	Master 1° e 2° livello attinenti  la didattica e la metodologia inerenti le tematiche del modulo per cui si concorre
	Punti 05

	
	Per ogni corso di specializzazione/perfezionamento post-laurea inerenti le tematiche del modulo per cui si concorre
	Punti 1

	
	Per ogni attestato di partecipazione conseguito al termine di corsi di aggiornamento/formazione inerenti le tematiche del modulo per cui si concorre. 
	Punti 0,50

	Competenze/ Esperienze

professionali
max. punti   50

	Esperienza lavorativa in qualità di esperto esterno  in moduli formativi per alunni di Scuola Secondaria di I grado attinenti gli obiettivi del modulo, in PON,POR , o comunque progetti dell’U.E. riferiti alle annualità della  programmazione 2007/2013
	Punti 5

	
	Esperienza lavorativa in qualità di esperto esterno  in moduli formativi per alunni di Scuola Secondaria di I grado attinenti gli obiettivi del modulo, in PON,POR , o comunque progetti dell’U.E. antecedenti alla programmazione 2007/2013
	Punti 3

	
	Esperienza lavorativa in qualità di tutor in moduli formativi per alunni di Scuola Secondaria di I grado attinenti gli obiettivi del modulo, in PON,POR , o comunque progetti dell’U.E. riferiti alle annualità della  programmazione 2007/2013
	Punti 3

	
	Esperienza lavorativa in qualità di tutor in moduli formativi per alunni di Scuola Secondaria di I grado attinenti gli obiettivi del modulo, in PON,POR , o comunque progetti dell’U.E. antecedenti alla programmazione 2007/2013
	Punti 1



	
	Per ogni esperienza documentata di docenza/tutoraggio promossa da istituzioni scolastiche in progetti inerenti il settore di intervento e destinata ad alunni di scuola dell’obbligo
	Punti 3

	Pubblicazioni

max. punti 3
	Per ogni pubblicazione inerente il settore di intervento su riviste internazionali e atti di congresso internazionali
	Punti 1

	
	Per ogni pubblicazione inerente il settore di intervento su riviste nazionali e atti di congresso nazionali
	Punti 0,50


                                                                                                                                      Il Dirigente scolastico
Dott.ssa Maria Concetta Lazzara

ALLEGATO 1

DOMANDA DI DISPONIBILITA’

P.O.N. Azione  - C-1-FSE-2011-2403 
SCRIVERE IN STAMPATELLO

	PER INCARICO DI ESPERTO NEL MODULO FORMATIVO  (In caso di più scelte indicare l’ordine di preferenza (1, 2, 3):

 FORMCHECKBOX 
 Giocando si impara - docenza per ore 50
 FORMCHECKBOX 
 Dal leggio delle emozioni…alle parole in scena – docenza per ore 50
 FORMCHECKBOX 
 English? Yes, we can! – Docenza per ore 100
 FORMCHECKBOX 
 Mare Nostrum – Docenza per ore 30
 FORMCHECKBOX 
 Da Archimede a Pitagora. Matemati…cando insieme – Docenza per ore 30
 FORMCHECKBOX 
 Giò con Geo :    FORMCHECKBOX 
 esperto in matematica – docenza ore 40     FORMCHECKBOX 
 esperto in arte- docenza ore 10
      

	COGNOME: _________________________________  NOME: _________________________________

	Data di nascita:
	_ _ /_ _ / _ _ _ _

	Luogo di nascita:
	Città______________________________Prov:_____   

	Residente:
	Via ________________________ n°____ Città__________________

Prov.:____, CAP_________

	Codice Fiscale:
	

	Recapiti telefonici:
	Abitazione _____________________ Cellulare __________________

	Indirizzo E-mail:
	___________________________@________________

	Il/la sottoscritto/a allega (segnare con una x)
· Curriculum Vitae in formato europeo
· Fotocopia firmata del documento di identità e del codice fiscale
· Autocertificazione dei titoli posseduti e utili all’attribuzione dell’incarico
· Allegato/i A/B/C/D/E/F  (cerchiare la voce che non interessa)

	 FORMCHECKBOX 
 autorizzo al trattamento dei miei dati personali in conformità al D.Lgs. n.196/03 e successive modifiche e integrazioni

Data,______________                                                                                                        FIRMA

                                                                                                                            __________________________




Data,______________      
             FIRMA

          __________________________

Allegato  A                
                                      MODELLO DI AUTOVALUTAZIONE/VALUTAZIONE TITOLI

Azione C 1- Modulo formativo“Giocando s’impara”

_I_ sottoscritt_  ________________________________________________ al fine dell’attribuzione dell’incarico come da istanza prodotta con l’allegato 1, consapevole delle sanzioni previste in caso di dichiarazioni mendaci, dichiara di possedere i requisiti di accesso previsti dalla tabella A dal bando e di avere diritto all’attribuzione dei seguenti punteggi (vedi tabella di valutazione dei titoli):

	

	
	
	Punti 
	Riservato 

al GOP

	Titoli

accademici e

culturali

max. punti 25

	Altra Laurea o  Diploma di Laurea Triennale inerente le tematiche del modulo.
	Punti ______


	

	
	Abilitazione all’insegnamento alla scuola Primaria
	Punti ______


	

	
	Master 1° e 2° livello attinenti  la didattica e la metodologia inerenti le tematiche del corso per cui si presenta l’istanza
	Punti ______


	

	
	Per ogni corso di specializzazione/perfezionamento post-laurea inerente le tematiche del modulo.
	Punti ______
	

	
	Per ogni attestato di partecipazione conseguito al termine di corsi di aggiornamento/formazione effettuato da un Ente Pubblico o autorizzato da un Ministero o da una Regione inerente le tematiche del modulo.
	Punti_______
	

	Competenze ed Esperienze

max. punti 40

	Esperienza lavorativa in qualità di esperto esterno  in moduli formativi attinenti gli obiettivi del corso in PON,POR , o comunque progetti dell’U.E. riferiti alle annualità della  programmazione 2007/2013
	Punti ______


	

	
	Esperienza lavorativa in qualità di esperto esterno  in moduli formativi attinenti gli obiettivi del corso in PON,POR , o comunque progetti dell’U.E. antecedenti alla programmazione 2007/2013
	Punti ______


	

	
	Per ogni esperienza documentata di docenza/tutoraggio promossa da istituzioni scolastiche in progetti volti a valorizzare l’apprendimento attraverso metodologie creative in soggetti in età evolutiva.
	Punti ______


	

	Pubblicazioni

max. punti 5
	Per ogni pubblicazione inerente il settore di intervento su riviste internazionali e atti di congresso internazionali
	Punti ______
	

	
	Per ogni pubblicazione inerente il settore di intervento su riviste nazionali e atti di congresso nazionali
	Punti ______
	

	
	Totale punti
	Punti ______


	


Catania,__________________

Firma

__________________________

Allegato  B                
                                      MODELLO DI AUTOVALUTAZIONE/VALUTAZIONE TITOLI

Azione C 1 – Modulo formativo “Dal leggio delle emozioni… alle parole in scena”

_I_ sottoscritt_  ________________________________________________ al fine dell’attribuzione dell’incarico come da istanza prodotta con l’allegato 1, consapevole delle sanzioni previste in caso di dichiarazioni mendaci, dichiara di possedere i requisiti di accesso previsti dalla tabella B dal bando e di avere diritto all’attribuzione dei seguenti punteggi (vedi tabella di valutazione dei titoli):

	
	
	Punti 
	Riservato 

al GOP

	Titoli

accademici e

culturali

max. punti 25

	Laurea in Lettere Moderne con indirizzo in arte – musica - spettacolo (corso di laurea DAMS)
	Punti ______


	

	
	Laurea in Scienze della Formazione o in Lettere
	Punti ______


	

	
	Diploma di Laurea Triennale attinente il modulo
	Punti ______


	

	
	Master 1° e 2° livello attinenti  la didattica e la metodologia inerenti le tematiche del modulo per cui si concorre
	Punti ______
	

	
	Per ogni corso di specializzazione/perfezionamento post-laurea inerente le tematiche del modulo
	Punti_______
	

	Competenze

ed
Esperienze

         max. punti 50
	Per ogni attestato di partecipazione conseguito al termine di corsi di aggiornamento/formazione inerente il settore di intervento
	Punti ______


	

	
	Esperienza lavorativa in qualità di esperto esterno  in moduli formativi per alunni di Scuola Primaria attinenti gli obiettivi del corso in PON,POR , o comunque progetti dell’U.E. riferiti alle annualità della  programmazione 2007/2013
	Punti ______


	

	
	Esperienza lavorativa in qualità di esperto esterno  in moduli formativi per alunni di Scuola Primaria attinenti gli obiettivi del corso in PON,POR , o comunque progetti dell’U.E. antecedenti alla programmazione 2007/2013
	Punti ______


	

	
	Esperienza lavorativa in qualità di tutor in moduli formativi per alunni di Scuola Primaria attinenti gli obiettivi del corso in PON,POR , o comunque progetti dell’U.E. riferiti alle annualità della  programmazione 2007/2013
	Punti ______
	

	
	Esperienza lavorativa in qualità di tutor in moduli formativi per alunni di Scuola Primaria attinenti gli obiettivi del corso in PON,POR , o comunque progetti dell’U.E. antecedenti alla programmazione 2007/2013
	Punti ______
	

	
	Per ogni esperienza documentata di docenza/tutoraggio promossa da istituzioni scolastiche in progetti inerenti il settore di intervento e destinata ad alunni di scuola dell’obbligo
	Punti ______


	

	Pubblicazioni

max. punti 3
	Per ogni pubblicazione inerente il settore di intervento su riviste internazionali e atti di congresso internazionali
	Punti_______
	

	
	Per ogni pubblicazione inerente il settore di intervento su riviste nazionali e atti di congresso nazionali
	Punti______
	


                                                                                            Totale punti         _______          ________
Catania,__________________                                                                         Firma

                                                                                                            __________________________

Allegato  C               
                                      MODELLO DI AUTOVALUTAZIONE/VALUTAZIONE TITOLI

Azione C 1- Modulo formativo “English? Yes,we can!”

_I_ sottoscritt_  ________________________________________________ al fine dell’attribuzione dell’incarico come da istanza prodotta con l’allegato 1, consapevole delle sanzioni previste in caso di dichiarazioni mendaci, dichiara di possedere i requisiti di accesso previsti dalla tabella C dal bando e di avere diritto all’attribuzione dei seguenti punteggi (vedi tabella di valutazione dei titoli):

	

	
	
	Punti 
	Riservato 

al GOP

	Titoli

accademici e

culturali

max. punti 15

	Altra Laurea
	Punti ______


	

	
	Abilitazione all’insegnamento della lingua inglese
	Punti ______


	

	
	Per ogni corso di specializzazione/perfezionamento post laurea inerente il settore di intervento
	Punti ______


	

	
	Per ogni corso di specializzazione/perfezionamento all’estero, in Paesi anglofoni, inerente gli obiettivi del modulo
	Punti ______
	

	Competenze

ed
Esperienze

max. punti 40
	Esperienza lavorativa in qualità di esperto esterno in moduli formativi per alunni di scuola Primaria e Secondaria di Primo Grado attinenti la disciplina di docenza in PON,POR , o comunque progetti dell’U.E. riferiti alle annualità della  programmazione 2007/2013
	Punti ______


	

	
	Esperienza lavorativa in qualità di esperto esterno in moduli formativi per alunni attinenti la disciplina di docenza in PON,POR , o comunque progetti dell’U.E. antecedenti alla programmazione 2007/2013
	Punti ______


	

	
	Per ogni anno di docenza in corsi Cambridge presso istituti linguistici accreditati
	Punti ______


	

	
	Per ogni anno di docenza in corsi Trinity presso istituti linguistici accreditati
	Punti ______
	

	
	Per ogni esperienza documentata di docenza promossa da istituzioni scolastiche in progetti inerenti gli obiettivi del modulo e destinata ad alunni di scuola dell’obbligo
	Punti ______
	

	Pubblicazioni

max. punti 3
	Per ogni pubblicazione inerente il settore di intervento su riviste internazionali e atti di congresso internazionali
	Punti
	

	
	Per ogni pubblicazione inerente il settore di intervento su riviste nazionali e atti di congresso nazionali
	Punti ______


	

	
	                                                                 Totale punti
	
	


Catania,__________________

Firma

__________________________
Allegato  D                
                                      MODELLO DI AUTOVALUTAZIONE/VALUTAZIONE TITOLI

Azione C 1 – Modulo formativo “Mare Nostrum”

_I_ sottoscritt_  ________________________________________________ al fine dell’attribuzione dell’incarico come da istanza prodotta con l’allegato 1, consapevole delle sanzioni previste in caso di dichiarazioni mendaci, dichiara di possedere i requisiti di accesso previsti dalla tabella D dal bando e di avere diritto all’attribuzione dei seguenti punteggi (vedi tabella di valutazione dei titoli):

	
	
	Punti 
	Riservato 

al GOP

	Titoli

accademici e

culturali

max. punti 25

	Laurea in Scienze Biologiche/Scienze Naturali/ Chimica
	Punti ______


	

	
	Laurea in Scienze della Formazione 
	Punti ______


	

	
	Diploma di Laurea Triennale attinente il modulo
	Punti ______


	

	
	Master 1° e 2° livello attinenti  la didattica e la metodologia inerenti le tematiche del modulo per cui si concorre
	Punti ______
	

	
	Per ogni corso di specializzazione/perfezionamento post-laurea inerenti le tematiche del modulo per cui si concorre
	Punti_______
	

	Competenze

ed
Esperienze

         max. punti 50
	Esperienza lavorativa in qualità di esperto esterno  in moduli formativi per alunni di Scuola Primaria attinenti gli obiettivi del modulo, in PON,POR , o comunque progetti dell’U.E. riferiti alle annualità della  programmazione 2007/2013
	Punti ______


	

	
	Esperienza lavorativa in qualità di esperto esterno  in moduli formativi per alunni di Scuola Primaria attinenti gli obiettivi del modulo, in PON,POR , o comunque progetti dell’U.E. antecedenti alla programmazione 2007/2013
	Punti ______


	

	
	Esperienza lavorativa in qualità di tutor in moduli formativi per alunni di Scuola Primaria attinenti gli obiettivi del modulo, in PON,POR , o comunque progetti dell’U.E. riferiti alle annualità della  programmazione 2007/2013
	Punti ______


	

	
	Esperienza lavorativa in qualità di tutor in moduli formativi per alunni di Scuola Primaria attinenti gli obiettivi del modulo, in PON,POR , o comunque progetti dell’U.E. antecedenti alla programmazione 2007/2013
	Punti ______
	

	
	Per ogni esperienza documentata di docenza/tutoraggio promossa da istituzioni scolastiche in progetti inerenti il settore di intervento e destinata ad alunni di scuola primaria
	Punti ______
	

	Pubblicazioni

max. punti 3
	Per ogni pubblicazione inerente il settore di intervento su riviste internazionali e atti di congresso internazionali
	
	

	
	Per ogni pubblicazione inerente il settore di intervento su riviste nazionali e atti di congresso nazionali
	Punti_______
	

	
	                                                                     Totale punti
	Punti______
	


Catania,__________________                                                                         Firma

                                                                                                            __________________________

Allegato  E                
                                      MODELLO DI AUTOVALUTAZIONE/VALUTAZIONE TITOLI

Azione C 1 – Modulo formativo “Da Archimede a Pitagora. Matemati…cando insieme” 

_I_ sottoscritt_  ________________________________________________ al fine dell’attribuzione dell’incarico come da istanza prodotta con l’allegato 1, consapevole delle sanzioni previste in caso di dichiarazioni mendaci, dichiara di possedere i requisiti di accesso previsti dalla tabella E dal bando e di avere diritto all’attribuzione dei seguenti punteggi (vedi tabella di valutazione dei titoli):

	
	
	Punti 
	Riservato 

al GOP

	Titoli

accademici e

culturali

max. punti 25

	Laurea in Matematica/ Scienze Biologiche/Scienze Naturali
	Punti ______


	

	
	Laurea in Scienze della Formazione 
	Punti ______


	

	
	Diploma di Laurea Triennale attinente il modulo
	Punti ______


	

	
	Master 1° e 2° livello attinenti  la didattica e la metodologia inerenti le tematiche del modulo per cui si concorre
	Punti ______
	

	
	Per ogni corso di specializzazione/perfezionamento post-laurea inerenti le tematiche del modulo per cui si concorre
	Punti_______
	

	
	Per ogni attestato di partecipazione conseguito al termine di corsi di aggiornamento/formazione inerenti le tematiche del modulo per cui si concorre. 
	Punti______
	

	Competenze

ed
Esperienze

         max. punti 50
	Esperienza lavorativa in qualità di esperto esterno  in moduli formativi per alunni di Scuola Primaria attinenti gli obiettivi del modulo, in PON,POR , o comunque progetti dell’U.E. riferiti alle annualità della  programmazione 2007/2013
	Punti ______


	

	
	Esperienza lavorativa in qualità di esperto esterno  in moduli formativi per alunni di Scuola Primaria attinenti gli obiettivi del modulo, in PON,POR , o comunque progetti dell’U.E. antecedenti alla programmazione 2007/2013
	Punti ______


	

	
	Esperienza lavorativa in qualità di tutor in moduli formativi per alunni di Scuola Primaria attinenti gli obiettivi del modulo, in PON,POR , o comunque progetti dell’U.E. riferiti alle annualità della  programmazione 2007/2013
	Punti ______


	

	
	Esperienza lavorativa in qualità di tutor in moduli formativi per alunni di Scuola Primaria attinenti gli obiettivi del modulo, in PON,POR , o comunque progetti dell’U.E. antecedenti alla programmazione 2007/2013
	Punti ______
	

	
	Per ogni esperienza documentata di docenza/tutoraggio promossa da istituzioni scolastiche in progetti inerenti il settore di intervento e destinata ad alunni di scuola primaria
	Punti ______
	

	Pubblicazioni

max. punti 3
	Per ogni pubblicazione inerente il settore di intervento su riviste internazionali e atti di congresso internazionali
	Punti_______
	

	
	Per ogni pubblicazione inerente il settore di intervento su riviste nazionali e atti di congresso nazionali
	Punti______
	

	
	                                                                Totale punti
	
	


Catania,__________________                                                                         Firma

                                                                                                            __________________________
Allegato F                
                                      MODELLO DI AUTOVALUTAZIONE/VALUTAZIONE TITOLI

Azione C 1-  Modulo formativo “ Giò con Geo”
40 ore di docenza
_I_ sottoscritt_  ________________________________________________ al fine dell’attribuzione dell’incarico come da istanza prodotta con l’allegato 1, consapevole delle sanzioni previste in caso di dichiarazioni mendaci, dichiara di possedere i requisiti di accesso previsti dalla tabella F dal bando e di avere diritto all’attribuzione dei seguenti punteggi (vedi tabella di valutazione dei titoli):

	
	
	Punti 
	Riservato 

al GOP

	Titoli

accademici e

culturali

max. punti 25

	Laurea in Matematica/ Scienze Biologiche/Scienze Naturali
	Punti ______


	

	
	Laurea in Scienze della Formazione 
	Punti ______


	

	
	Diploma di Laurea Triennale attinente il modulo
	Punti ______


	

	
	Master 1° e 2° livello attinenti  la didattica e la metodologia inerenti le tematiche del modulo per cui si concorre
	Punti ______
	

	
	Per ogni corso di specializzazione/perfezionamento post-laurea inerenti le tematiche del modulo per cui si concorre
	Punti_______
	

	
	Per ogni attestato di partecipazione conseguito al termine di corsi di aggiornamento/formazione inerenti le tematiche del modulo per cui si concorre. 
	Punti______
	

	Competenze

ed
Esperienze

         max. punti 50
	Esperienza lavorativa in qualità di esperto esterno  in moduli formativi per alunni di Scuola Secondaria di I grado attinenti gli obiettivi del modulo, in PON,POR , o comunque progetti dell’U.E. riferiti alle annualità della  programmazione 2007/2013
	Punti ______


	

	
	Esperienza lavorativa in qualità di esperto esterno  in moduli formativi per alunni di Scuola Secondaria di I grado attinenti gli obiettivi del modulo, in PON,POR , o comunque progetti dell’U.E. antecedenti alla programmazione 2007/2013
	Punti ______


	

	
	Esperienza lavorativa in qualità di tutor in moduli formativi per alunni di Scuola Secondaria di I grado attinenti gli obiettivi del modulo, in PON,POR , o comunque progetti dell’U.E. riferiti alle annualità della  programmazione 2007/2013
	Punti ______


	

	
	Esperienza lavorativa in qualità di tutor in moduli formativi per alunni di Scuola Secondaria di I grado attinenti gli obiettivi del modulo, in PON,POR , o comunque progetti dell’U.E. antecedenti alla programmazione 2007/2013
	Punti ______
	

	
	Per ogni esperienza documentata di docenza/tutoraggio promossa da istituzioni scolastiche in progetti inerenti il settore di intervento e destinata ad alunni di scuola dell’obbligo
	Punti ______
	

	Pubblicazioni

max. punti 3
	Per ogni pubblicazione inerente il settore di intervento su riviste internazionali e atti di congresso internazionali
	Punti_______
	

	
	Per ogni pubblicazione inerente il settore di intervento su riviste nazionali e atti di congresso nazionali
	Punti______
	

	
	                                                                Totale punti
	
	


Catania,__________________                                                                         Firma

                                                                                                            __________________________
Allegato G                
                                      MODELLO DI AUTOVALUTAZIONE/VALUTAZIONE TITOLI

Azione C 1-  Modulo formativo “ Giò con Geo”
10 ore di docenza
_I_ sottoscritt_  ________________________________________________ al fine dell’attribuzione dell’incarico come da istanza prodotta con l’allegato 1, consapevole delle sanzioni previste in caso di dichiarazioni mendaci, dichiara di possedere i requisiti di accesso previsti dalla tabella G dal bando e di avere diritto all’attribuzione dei seguenti punteggi (vedi tabella di valutazione dei titoli):

	
	
	Punti 
	Riservato 

al GOP

	Titoli

accademici e

culturali

max. punti 25

	Laurea in storia dell’arte
	Punti ______


	

	
	Accademia di Belle Arti 
	Punti ______


	

	
	Diploma di Laurea Triennale attinente il modulo
	Punti ______


	

	
	Master 1° e 2° livello attinenti  la didattica e la metodologia inerenti le tematiche del modulo per cui si concorre
	Punti ______
	

	
	Per ogni corso di specializzazione/perfezionamento post-laurea inerenti le tematiche del modulo per cui si concorre
	Punti_______
	

	
	Per ogni attestato di partecipazione conseguito al termine di corsi di aggiornamento/formazione inerenti le tematiche del modulo per cui si concorre. 
	Punti______
	

	Competenze

ed
Esperienze

         max. punti 50
	Esperienza lavorativa in qualità di esperto esterno  in moduli formativi per alunni di Scuola Secondaria di I grado attinenti gli obiettivi del modulo, in PON,POR , o comunque progetti dell’U.E. riferiti alle annualità della  programmazione 2007/2013
	Punti ______


	

	
	Esperienza lavorativa in qualità di esperto esterno  in moduli formativi per alunni di Scuola Secondaria di I grado attinenti gli obiettivi del modulo, in PON,POR , o comunque progetti dell’U.E. antecedenti alla programmazione 2007/2013
	Punti ______


	

	
	Esperienza lavorativa in qualità di tutor in moduli formativi per alunni di Scuola Secondaria di I grado attinenti gli obiettivi del modulo, in PON,POR , o comunque progetti dell’U.E. riferiti alle annualità della  programmazione 2007/2013
	Punti ______


	

	
	Esperienza lavorativa in qualità di tutor in moduli formativi per alunni di Scuola Secondaria di I grado attinenti gli obiettivi del modulo, in PON,POR , o comunque progetti dell’U.E. antecedenti alla programmazione 2007/2013
	Punti ______
	

	
	Per ogni esperienza documentata di docenza/tutoraggio promossa da istituzioni scolastiche in progetti inerenti il settore di intervento e destinata ad alunni di scuola dell’obbligo
	Punti ______
	

	Pubblicazioni

max. punti 3
	Per ogni pubblicazione inerente il settore di intervento su riviste internazionali e atti di congresso internazionali
	Punti_______
	

	
	Per ogni pubblicazione inerente il settore di intervento su riviste nazionali e atti di congresso nazionali
	Punti______
	

	
	                                                                Totale punti
	
	


Catania,__________________                                                                         Firma

B A N D O    DI    R E C L U T A M E N T O ESPERTI ESTERNI


“COMPETENZE PER LO SVILUPPO” – ANNUALITA’ 2010/11


  P.O.N. AOODGAI 4462 – 31/03/2011 – Piani Integrati 2011


cod. C-1-FSE-2011-2403


ASSE I “CAPITALE UMANO “COMPETENZE PER LO SVILUPPO” 


ANNUALITA’ 2011/12 - 2012/2013


OBIETTIVO C “ Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani”


AZIONE 1 “Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave”


TIPOLOGIA: “Comunicazione in lingua madre”  “Comunicazione in lingua straniera” “Competenze in scienze e tecnologia”proposte di educazione ambientale “Competenze in matematica”		
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